COMUNE DI RIPALTA CREMASCA (CR)

Finanziaria 2007 n. 296/2006, art. 1, comma 735

INFORMAZIONi SULLE PARTECIPATE DEL COMUNE DI RIPALTA CREMASCA
- SECONDOQ SEMESTRE 2015 -

IL SINDACO

VISTO r'art, 1, comma 736 della Legge 27/ 12/2006, n. 286 che testualmente recita: "Gl incarichi di amministratore defle societa df cui af
commi da 725 a 734 conferiti da soci pubblici e i relativi compensi sonc pubblicati nel'albo e nel sito informatico dei seci pubblici & cura
dei responsabile individuato da ciascun ente. La pubblicitd & soggetta ad aggiomarnento semestrale. La vioclazione delfobbligo di
pubblicezione & punita can la sanzione amministrativa pecuniana fino a diecimila euro, irogata dal Prefetto nella cui circoscrizione ha sede

{a societd........OMISSIS..... !

INFORMA
Che ai fini dell'obbligo di cui all'art. 1, comma 735, legge finanziaria 2007, il Comune di RIPALTA
CREMASCA partecipa alie seguenti Societa:

Percentuale di partecipazione: 2,52 %

1) SOCIETA: SCRP — Societa Cremasca Reti e Patrimonio spa
Forma giuridica: Societa per azioni - Partita iva 00977780196 - Data inizio

Oggetto sociale Societa patrimoniale — Gestione servizi sovra comunali

Rappresentanti Comunali: nessuno

COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

TPRESIDENTE - nominativo Pietro Moro
DATA DI NOMINA 20/06/2013
DURATA DELLA CARICA Fino all’approvazione del bilancio 2015

| TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE

€ 1.625,00 lordi per 12 mensilita

[VICE PRESIDENTE_ - nominativo

Borsieri Francesco

DATA DI NOMINA

29/11/2013

DURATA DELLA CARICA

Fino all‘approvazione del bilancio 2015

TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE

€ 1.125,00 lordi per 12 mensilita

[ CONSIGLIERE - nominativo

Cervieri Stefania

DATA DI NOMINA

05/06/2013

DURATA DELLA CARICA

Fino all'approvazione del bilancio 2015

TRATTAMENTOQ ECONOMICO MENSILE

€ 625,00 lordi per 12 mensilita

CONSIGLIERE - nominativo

Calderara Fabio

DATA DI NOMINA

05/06/2013

DURATA DELLA CARICA

Fino all’approvazione del bilancio 2015

TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE

€ 625,00 lordi per 12 mensilita

CONSIGLIERE - nominativo

Magarini Ivano

DATA DI NOMINA

05/06/2013

DURATA DELLA CARICA

Fino all'approvazione del bilancio 2015

BRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE

€ 625,00 lordi per 12 mensilita

16/10/1994 - Data fine 31/12/2050




f -

2) SOCIETA: PADANIA ACQUE Spa
Forma giuridica: Societa per azioni - Partita lva 00111860193 - Data inizio 25/02/1995 - Data fine 31/12/2100

Percentuale di partecipazione: 1,968 %
Oggetto sociale Erogazione acqua potabile e distribuzione gas metano
Rappresentanti Comunali: nessuno

CoMPOsiZIONE DEL CONSIGLIO Dl AMMINISTRAZIONE

\ PRESIDENTE - nominativo ["Bodini Claudio
DATA DI NOMINA [11/12/2015-31/12/2017
DURATA DELLA CARICA | Fino all'esercizio 2017
TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE "€ 2.125,00 lordi per 12 mensilita
INDENNITA’ DI RISULTATO NEL PIANO COMPENSI | /1]
AMMINISTRATORE DELEGATO - nominativo | Lanfranchi Alessandro
DATA DI NOMINA \ 11/12/2015-31/12/2017
DURATA DELLA CARICA Fino all’esercizio 2017
TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE '€ 2.500,00 lordi per 12 mensilita

INDENNITA’ DI RISULTATO NEL PIANQ COMPENSI |7

VICE PRESIDENTE_- nominativo | Rastelli Flavio

DATA DI NOMINA | 11/12/2015-31/12/2017
DURATA DELLA CARICA Fino all‘esercizio 2017
TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE € 1.500,00 lordi per 12 mensilita
INDENNITA’ DI RISULTATO NEL PIANO COMPENSI | //

CONSIGLIERE_- nominativo Baroni Lucia
DATA DI NOMINA 11/12/ 2015-31/12/2017
DURATA DELLA CARICA Fino allesercizio 2017

TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE € 875,00 lordi per 12 mensilita

INDENNITA' DI RISULTATO NEL PIANO COMPENSI

Pontigqgia Francesca

CONSIGLIERE - nominativo

DATA DI NOMINA 11/ 12/2015-31/12/2017
DURATA DELLA CARICA Fino all'esercizio 2017
MENTO ECONOMICO MENSILE l € 875,00 lordi per 12 mensilita

TRATTA
INDENNITA’ DI RISULTATO NEL PIANO COMPENSI /




3) SOCIETA: COMUNITA' SOCIALE CREMASCA — Azienda Speciale consortile

Forma giuridica: Azienda Speciale consortile - Partita lva 1

- Data inizio attivita 12/01/2007 - Data termine 31/12/2037
Percentuale di partecipazione: 2,30%

197660190 — Data costituzione societa 11/12/2006 -

Oggetto sociale Funzioni sociali, assistenziali, educative, socio-sanitarie e sanitarie e, in generale,

gestione associata alla persona.
Rappresentanti Comunali: ////

COMPOSIZIONE DEL. CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PRESIDENTE - nominativo

Angela Beretta

DATA DI NOMINA 09/07/2013
DURATA DELLA CARICA 08/07/2018
TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE Nessuno
INDENNITA’ DI RISULTATO NEL PIANO COMPENSI nessuna

VICE PRESIDENTE - nominativo

Bernardi Gianluigi

DATA DI NOMINA 09/07/2013
DURATA DELLA CARICA 08/07/2018
TRATTAMENTO ECONCMICO MENSILE Nessuno
INDENNITA’ DI RISULTATO NEL PIANO COMPENSI nessuna

CONSIGLIERE - nominativo

Omar Bragonzi

DATA DI NOMINA 09/07/2013
DURATA DELLA CARICA 08/07/2018
TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE Nessuno
INDENNITA’ DI RISULTATO NEL PIANO COMPENSI nessuna

CONSIGLIERE - nominativo

Paolo Daniele Riccaboni

DATA DI NOMINA 09/07/2013
DURATA DELLA CARICA 08/07/2018
TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE Nessuno
INDENNTITA’ DI RISULTATO NEL PIANO COMPENSI nessuna
CONSIGLIERE - nominativo Claudio Dagheti
DATA DI NOMINA 09/07/2013
DURATA DELLA CARICA 08/07/2018
TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE Nessuno
INDENNITA’ DI RISULTATO NEL PIANO COMPENSI nessuna

CONSIGLIERE - nominativo

Andrea Valdameri

DATA DI NOMINA 09/07/2013
DURATA DELLA CARICA 08/07/2018
TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE Nessuno
INDENNITA’ DI RISULTATO NEL PIANO COMPENSI nessuna

CONSIGLIERE - nominativo

savoldi Gianluca

DATA DI NOMINA 09/07/2013
DURATA DELLA CARICA 08/07/2018
TRATTAMENTO ECONOMICO MENSILE Nessuno




La presente informativa si riferisce al periodo 01/07/2015 — 31/12/2015 e viene pubblicata all'Albo Pretoric e sul
sito web del Comune di Ripalta Cremasca (CR).

RIPALTA CREMASCA, li 0§.08.2016

",-::-'._,'.r ) IL SINDACO
BON RIES




